ALLEGATOB

Venezia Giulia Sviluppo Plus S.r.L.
P.zza della Borsa n. 14

34121 Trieste
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SELEZIONE N. 1/2024 PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 ESPERTO
AMMINISTRATIVO - RESPONSABILE AFFARI GENERALI E SEGRETERIA ED EVENTUALE RESPONSABILE
DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA - C.C.N.L. TERZIARIO, DISTRIBUZIONE E SERVIZI
- LIVELLO|

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

ll/La sottoscritto/a (C.F. ), presa visione
dellavviso di selezione in oggetto e di tutte le condizioni ivi stabilite,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione in oggetto e a tal fine, consapevole delle responsabilita penali previste
dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci e che I'accertamento della non veridicita
del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dai benefici ottenuti in base alla dichiarazione stessa,

DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.

1) di essere nato/a a in data ;
2) di essere residente a (Prov. ), via ,N. :

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana / della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea /
della cittadinanza di altro stato estero (indicare quale) e di trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 38 d.Igs. 165/2001 (indicare
quale);

4) di avere il pieno godimento dei diritti civili e politici;

5) di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

6) di essere fisicamente idoneo allimpiego;

7) di non avere riportato condanne penali che, ai sensi delle disposizioni vigenti, impediscano la costituzione del rapporto
di impiego con la Pubblica Amministrazione;

8) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione o un organismo di diritto
pubblico per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico o un
organismo di diritto pubblico perché conseguito con produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

9) di avere conoscenza adeguata della lingua italiana rispetto alle mansioni da svolgere;

10) di avere conoscenza della lingua inglese scritta e parlata;

11) di essere in possesso del seguente titolo di studio tra quelli indicati quali requisiti specifici di partecipazione alla
selezione: (specificare se vecchio o nuovo ordinamento, magistrale,
specialistica o triennale, Universita presso cui é stato conseguito il titolo e data di conseguimento);

12) di avere comprovata esperienza lavorativa di almeno tre anni alle dipendenze di una Pubblica Amministrazione o di
altri soggetti, anche di natura privata, con compiti analoghi a quelli di cui all'avviso di selezione in oggetto (indicare);

11) che i fatti, i dati e gli atti indicati nel curriculum vitae allegato sono corrispondenti al vero;

12) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interesse con la Societa e che non sussistono cause di inconferibilita o
incompatibilita con la posizione da coprire;

13) di accettare tutte le condizioni e prescrizioni contenute nell'avviso di selezione in oggetto;
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14) di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dati personali pubblicata sul sito web della Societa unitamente
allavviso di selezione e di autorizzare il trattamento dei propri dati personali contenuti nella presente domanda di
partecipazione e nei relativi allegati.

ALLEGA ALLA PRESENTE:

- dettagliato curriculum professionale, dal quale risultino i titoli di studio e le certificazioni ottenute, i ruoli e gli incarichi
professionali ricoperti con relativa durata, gli enti e gli uffici presso i quali il candidato ha prestato servizio e le mansioni
svolte, con adeguata evidenza delle esperienze maturate e delle competenze tecniche, tematiche, relazionali e gestionali
acquisite;

- in caso di conseguimento del titolo di studio all’'estero, copia del provvedimento di equiparazione/equivalenza ai titoli di
studio italiani;

- copia di un documento identificativo nel caso di firma diversa dalla firma digitale qualificata.

Luogo, Data,

Firma



